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LICEO CLASSICO STATALE “SOCRATE” 

 
Via San Tommaso d’Aquino, n. 4 – 70124  Bari 
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Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 
________________________________________________________________________________ 
 
Prot. n. 6863 / D2p       Bari, 4 novembre 2013  
 

Piano Integrato degli Interventi PON FSE  “Competenze per lo sviluppo” 
Annualità 2013-2014 

 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

Reclutamento Esperti  
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” 
relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recanti Disposizioni generali sui Fondi Strutturali, n. 1081/2006 
relativo al FSE, n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 
1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006; 

VISTO il Bando/Avvio per la presentazione dei Piani Integrati Prot. n. AOODGAI 872 del 1 agosto 2007; 

VISTA la Nota USRPuglia Prot. n. AOODRPU n. 821 del 3 febbraio 2009 “Atto di indirizzo e coordinamento 
in ordine alle modalità di attuazione dei Piani FSE”; 
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VISTO il DPR 196/2008 “Regolamento di esecuzione del Regolamento CE n. 1803/2006 recante disposizioni 
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 
Coesione”; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2007/2013 (Prot. n. AOODGAI 749 del 6 febbraio 2009); 

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGAI 10304 del 26/06/2012 Richiamo sulle disposizioni relative alle 
“Spese ammissibili e non ammissibili” alla “Selezione esperti madre lingua” e all’” Individuazione 
Enti Certificatori”; 

VISTA la Nota MIUR prot. AOODGAI 1261 del 29/01/2013 “Procedura di gara. Ulteriori chiarimenti”; 

VISTO l’avviso per la presentazione delle proposte relative alle azioni previste dal Programma Operativo 
Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 finanziato con il FSE. A.S. 2013/2014  
Prot. n. AOODGAI 2373 del 26/02/2013 e relativi allegati;  

VISTA la delibera n. 11 del Collegio dei Docenti con cui è stato approvato il Piano Integrato degli Interventi 
PON-FSE 2013-2014, nella seduta del 17/05/2013; 

VISTA la delibera n. 41 del Consiglio  d’Istituto con cui è stato adottato il Piano Integrato degli Interventi 
PON FSE a.s. 2013-2014, in data 28/06/2013; 

VISTE le note di autorizzazione del MIUR alla realizzazione dei vari progetti ricompresi nel Piano Integrato 
degli Interventi PON FSE a.s. 2013-2014 (Prot. n. AOODGAI 8386 del 31/07/2013  e Prot. n. 
AOODGAI 8432 del 02/08/2013); 

VISTA la comunicazione di autorizzazione dei Piani Integrati – a.s. 2013-2013 dell’Ufficio Scolastico 
Regionale per la Puglia – Ufficio III – Prot. n. AOODRPU 5610/1 del 07/08/2013; 

VISTO il proprio Decreto prot. n. 5360/D2p del 4 settembre 2013 relativo all’inserimento nel Programma 
Annuale 2013 alla voce Entrate Aggr. 04 Voce 01 “Finanziamenti UE” delle iniziative previste dal 
Piano Integrato degli Interventi PON FSE 2013-2014; 

VISTA la delibera n. 56 del Consiglio d’Istituto con cui è stato inserito nel Programma Annuale 2013 il Piano 
Integrato degli Interventi PON FSE 2013-2014, in data 04/09/2013; 

VISTI la L. 836/1973 e il DPR 395/1988 e ss.mm. e ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 44/2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche"; 

VISTO il D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.; 

VISTA la L. 248/2006 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, 
recante disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, per il contenimento e la 
razionalizzazione della spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di contrasto 
all'evasione fiscale"; 

VISTO il CCNL del comparto Scuola 2007; 

VISTO l’art. 3, c. 76 della L. 244/2007 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 
dello Stato (legge finanziaria 2008)”; 

VISTO l’art. 46, c. 1 della L. 133/2008 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25 giugno 
2008, n. 112, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la 
competitività, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria"; 

VISTO il DPR 196/2008 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante 
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul 
Fondo di Coesione”; 

VISTA la C.M. 2/2009 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per 
le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito 
dei Programmi Operativi Nazionali (PON)”; 

VISTO il Vademecum della spesa ammissibile al Fondo sociale Europeo – Ministero del lavoro, approvato 
nell’incontro annuale plenario FSE del 16 dicembre 2010; 
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VISTI l’art. 6, c. 12 del DL 78/2010 convertito nella L., 122/2010 e la CM 36/2010 prot. n. 89530 del 
22/10/2010 per quanto riguarda l’uso del mezzo proprio; 

VISTO il verbale n. 3 del Gruppo Operativo del Piano Integrato degli Interventi PON FSE annualità 2013-
2014;  

 
EMANA 

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi 
 
al fine di reclutare esperti per attività di docenza inerenti le seguenti Azioni secondo i profili 
indicati e per il compenso orario onnicomprensivo riportato: 
 

OBIETTIVO B7 

AZIONE TITOLO ESPERTO  
PROFILO RICHIESTO DESTINATARI COMPENSO 

ORARIO 
Interventi per 
l’aggiornamento 
del personale 
scolastico 
(apprendimento 
linguistico) 

“Speakeasy for 
CLIL 2” (50 ore) 

Docente esperto di madrelingua 
inglese britannico, con esperienza 
didattica per  il conseguimento 
della certificazione europea 
Cambridge (livello B2 del Quadro 
comune  europeo di riferimento  per  
le lingue). 

Docenti 

 
 
 

€ 60,00 

 
 

OBIETTIVO C1 

AZIONE TITOLO ESPERTO 
PROFILO RICHIESTO DESTINATARI 

COMPENSO 
ORARIO 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(competenza 
digitale) 

ECDL – “ Una 
nuova tecnologia 
per un nuovo 
linguaggio – 
Corso A” 
(30 ore)  

Esperto in materia di informatica, in 
possesso del titolo di esaminatore 
ECDL o equipollente, con 
competenze  nell’insegnamento 
delle abilità necessarie al 
conseguimento della certificazione 
della Patente Europea per il 
Computer. 

 Alunni del triennio 
selezionati sulla base 
degli esiti di un test 

di ingresso 
somministrato e 
corretto a cura 

dell’esperto e del 
tutor scolastico 

 
 
 
 

€ 60,00 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(competenza 
digitale) 

ECDL – “ Una 
nuova tecnologia 
per un nuovo 
linguaggio – 
Corso B” 
(30 ore)  

Esperto in materia di informatica, in 
possesso del titolo di esaminatore 
ECDL o equipollente, con 
competenze  nell’insegnamento 
delle abilità necessarie al 
conseguimento della certificazione 
della Patente Europea per il 
Computer. 
 

Alunni del triennio 
selezionati sulla base 
degli esiti di un test 

di ingresso 
somministrato e 
corretto a cura 

dell’esperto e del 
tutor scolastico 

 
 
 
 

€ 60,00 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(comunicazione 
nelle lingue 
straniere) 

“Obiettivo 
Cambridge FCE -   
Corso A” (50 ore)  

Docente esperto di madrelingua 
inglese britannico, con esperienza 
didattica per il conseguimento della 
certificazione europea Cambridge 
(livello B2 del Quadro comune 
europeo di riferimento per  le 
lingue). 

Alunni del triennio 
selezionati sulla base 
degli esiti di un test 

di ingresso 
somministrato e 
corretto a cura 

dell’esperto e del 
tutor scolastico 

 
 
 

€ 60,00 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(comunicazione 
nelle lingue 
straniere) 

“Obiettivo 
Cambridge FCE -   
Corso B” (50 ore)  

Docente esperto di madrelingua 
inglese britannico, con esperienza 
didattica per il conseguimento della 
certificazione europea Cambridge 
(livello B2 del Quadro comune  
europeo di riferimento  per  le 
lingue). 

Alunni del triennio 
selezionati sulla base 
degli esiti di un test 

di ingresso 
somministrato e 
corretto a cura 

dell’esperto e del 
tutor 

 
 
 

€ 60,00 
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Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(comunicazione 
nelle lingue 
straniere) 

“Le lingue per la 
cittadinanza 
europea: percorso 
formativo in 
tedesco” 
 (50 ore) 

Docente esperto di madrelingua 
tedesca, con esperienza didattica 
per il conseguimento livello B2 del 
Quadro comune europeo di 
riferimento per  le lingue.  
 

Alunni del triennio 
selezionati sulla base 
degli esiti di un test 

di ingresso 
somministrato e 
corretto a cura 

dell’esperto e del 
tutor 

 
 
 

€ 60,00 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(competenza 
matematica) 

“Modelli e 
pratiche 
matematiche”  
(30 ore)  

Docente di Matematica e Fisica in 
servizio nella Scuola secondaria 
Superiore, con comprovata 
esperienza di didattica orientata alla 
multidisciplinarietà dei saperi. 

Alunni del biennio 
selezionati sulla base 
degli esiti di un test 

di ingresso 
somministrato e 
corretto a cura 

dell’esperto e del 
tutor 

 
 
 

€ 60,00 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(consapevolezza ed 
espressione 
culturale) 

Teatro – “Una 
scena per un 
classico”  
(50 ore) 

Esperto nella regia, allestimento e 
realizzazione di spettacoli teatrali, 
con comprovata esperienza nella 
conduzione di laboratori teatrali per 
gli Istituti d’Istruzione secondaria 
di II grado. 
 

Alunni del biennio 

 
 
 

€ 60,00 

Interventi per lo 
sviluppo delle 
competenze chiave 
(consapevolezza ed 
espressione 
culturale) 

Coro – “Voci per 
un concerto” 
(50 ore) 

Esperto nella direzione di coro e 
nella conduzione di laboratori 
scolastici di pratica corale, con 
comprovata esperienza nel settore 
della didattica della musica. 

Alunni del triennio 

 
 
 

€ 60,00 

 
Tutti i progetti dovranno concludersi entro giugno 2014. 
 
1. MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
1. La domanda, corredata di curriculum vitae preferibilmente in formato europeo, dovrà pervenire 

in una delle seguenti modalità 
- a mezzo PEC in formato .pdf secondo le indicazioni previste dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005, con 

lettera di trasmissione recante in oggetto la dicitura “Selezione esperti PON”, all’indirizzo 
bapc150004@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12.00 di martedì 19 novembre 2013; 

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento del Servizio Postale o mediante consegna a 
mano presso la segreteria dell’Istituto, in busta chiusa recante all’esterno la dicitura “Selezione 
Esperti PON”, all’indirizzo: Liceo Classico Statale Socrate, via S. Tommaso d’Aquino, 4 – 
70124 – Bari, entro e non oltre le ore 12.00 di martedì 19 novembre 2013. 

2. La data è perentoria: non fa fede il timbro postale relativamente alla data d’invio, anche se 
ricadente nell’arco temporale previsto dal bando. Farà fede la data di arrivo al Liceo. 
L’incaricato al protocollo rilascerà ricevuta per la consegna a mano. 

3. Qualora gli interessati intendano partecipare alla selezione per più obiettivi/azioni/moduli, 
devono produrre domande distinte. 

4. Nell’istanza, firmata, contenente il curriculum, dovranno essere obbligatoriamente indicati, pena 
l’esclusione: 
•  dati identificativi: nome, cognome, luogo e data di nascita, comune di residenza, indirizzo, 

recapito telefonico fisso e/o mobile, indirizzo e-mail; 
•  richiesta di incarico per docenza PON, con la specifica del titolo del progetto per cui ci si 

candida; 
•  dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. di non avere condanne passate in 

giudicato, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola 
con gli obblighi di legge in materia fiscale; 

• dichiarazione di essere/non essere dipendenti della Pubblica Amministrazione; 
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•  dichiarazione di essere in possesso delle competenze e/o esperienze professionali (maturate 
alla data di scadenza del presente bando) richieste per ciascun obiettivo/azione/modulo; 

•  dichiarazione della disponibilità alla compilazione delle sezioni interessate nelle piattaforme 
ANSAS ex Indire o MIUR dedicate; 

•  dichiarazione della disponibilità a svolgere le attività in orario pomeridiano, secondo il 
calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano; 

•  dichiarazione della disponibilità ad effettuare la propria prestazione nelle sedi dell’Istituto 
indicate senza aggravi e oneri aggiuntivi per l’Istituzione scolastica promotrice; 

•  dichiarazione della disponibilità a partecipare a titolo gratuito ad incontri di presentazione e 
organizzazione dei progetti; 

•  dichiarazione di impegnarsi a compilare e a firmare il registro delle attività; a predisporre 
insieme al Tutor una relazione finale sull’intervento formativo svolto; a coadiuvare il 
Referente per la valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 
competenze acquisite dagli allievi anche ai fini della certificazione finale, ove prevista; a 
collaborare con il Facilitatore del Piano per quanto riguarda la predisposizione della 
documentazione di propria competenza; 

• fotocopia del documento di identità; 
• autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/03 e ss.mm.ii.); 

5. In caso di personale dipendente da società private, enti di formazione, enti pubblici, la domanda 
di partecipazione dovrà contenere per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile 
dell’Azienda/Ente/Società. 

6. In caso di personale dipendente della Pubblica Amministrazione l’eventuale incarico è 
subordinato alla preventiva autorizzazione dell’Ente di appartenenza. 

7. È ammessa la partecipazione di Aziende o Enti di Formazione. In questi casi la domanda dovrà 
contenere i singoli curricula degli esperti proposti, nonché il curriculum aziendale con la 
specifica di certificazioni relative ai servizi per cui ci si propone. 

 
2. CRITERI DI SELEZIONE 
1. I requisiti, opportunamente documentati e certificati in apposito curriculum possibilmente in 
formato europeo, saranno valutati sulla base dei seguenti indicatori individuati dal Collegio dei 
Docenti nella seduta del 17 maggio 2013 e dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 28 giugno 2013 
che riguardano le competenze richieste in relazione agli obiettivi delle azioni e ai profili previsti 
sopra menzionati: 
• possesso di laurea o titoli equipollenti specifici del settore di pertinenza; 
• titoli culturali specifici afferenti alla tipologia d'intervento; 
• documentata esperienza lavorativa nel settore di attività previsto; 
• documentata esperienza di docenza nel settore di attività previsto; 
• eventuali pubblicazioni attinenti al settore di attività previsto; 
• adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica ANSAS – ex 

Indire o MIUR; 
• conoscenza delle problematiche socio-educative e/o didattiche del contesto in cui verrà 

effettuata l’esperienza. 
 
2. Il Gruppo Operativo di Piano effettuerà la valutazione comparativa sulla base delle seguenti 

griglie di attribuzione di punteggio elaborate secondo la tipologia delle competenze chiave 
attivate dagli interventi.  

 
Ø Progetti C1 (competenze digitali, nelle lingue straniere, in matematica) - Progetto B7    
− “ Una nuova tecnologia per un nuovo linguaggio” (Corsi A e B) 
− “Obiettivo Cambridge FCE (Corsi A e B) 
− “Le lingue per la cittadinanza europea: percorso formativo in tedesco” 
− “Modelli e pratiche matematiche” 
− “Speakeasy for CLIL 2”  
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TITOLO DI 
STUDIO (1)  
Max pt. 5 

TITOLI 
CULTURALI (2)  

Max pt. 10 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA(3)  

Max. pt. 10 

ESPERIENZA 
DOCENZA (4)   

Max. pt. 10 

PUBBLICAZIONI (5)     
 

Max.pt. 5 

ESPERIENZA 
  CONTESTO (6)   

Max. pt. 10 

 
 

Ø  Progetti C1 (consapevolezza ed espressione culturale) 
− “Voci per un concerto” 
− “Una scena per un classico” 

 

TITOLO DI 
STUDIO (1)  
Max pt. 5 

TITOLI 
CULTURALI (2)  

Max pt. 5 

TITOLI 
ARTISTICI (7)  

Max pt. 10 

 
 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA(3)  

Max. pt. 10 

ESPERIENZA 
DOCENZA (4)   

Max. pt. 10 

ESPERIENZA 
  CONTESTO (6)   

Max. pt. 10 

 
 
Legenda comune a tutte le tabelle 
(1) Laurea o titoli equipollenti specifici del settore di pertinenza. 
(2) Titoli culturali specifici afferenti alla tipologia d’intervento, ivi incluse ulteriori qualifiche di esaminatore per certificazioni informatiche. 
(3) Documentata esperienza lavorativa nel settore di attività previsto al di fuori dell'ambito scolastico. 
(4) Documentata esperienza di docenza nel settore di attività previsto (nella scuola secondaria superiore, in progetti PON analoghi, in progetti 
scolastici analoghi; non verranno presi in considerazione progetti citati in modo generico e sommario, senza dichiararne il titolo, l’istituzione 
scolastica presso cui sono stati effettuati e l’anno scolastico di riferimento). 
(5) Pubblicazioni attinenti al settore di attività previsto (non verranno presi in considerazione lavori citati senza precisi riferimenti bibliografici) 
(6) Attività di esperto svolta positivamente nel Liceo in cui verrà effettuata l’esperienza. 
(7) Titoli artistici specifici del settore di pertinenza. 
 
 
 
3. ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 
1. Considerato che alcuni corsi saranno organizzati sulla base di un’articolazione modulare, 

l’Istituzione Scolastica si riserva di nominare più docenti esperti per corso. 
2. Nel caso in cui fosse necessario, il Dirigente potrà convocare gli interessati per un eventuale 

colloquio finalizzato ad accertare attitudini relazionali e motivazionali e richiedere l’integrazione 
della documentazione in originale o in copia conforme all’originale relativamente ai titoli e alle 
esperienze dichiarate nel curriculum vitae. 

3. Con i candidati selezionati sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera con la scuola con 
chiara definizione delle ore e delle modalità delle prestazioni, nonché del trattamento economico 
che è comunque quello previsto nei piani finanziari dei progetti PON presentati dall'Istituto. Le 
attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà preventivamente e 
tempestivamente comunicata agli esperti selezionati e concordata con i tutor. Il compenso sarà 
corrisposto a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari ed esclusivamente per la 
durata del corso e per il numero delle ore concordate ed effettivamente svolte, previa 
presentazione di fattura o dichiarazione di prestazione occasionale o tabella di liquidazione. 

4. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto se pienamente 
corrispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico.  

5. La graduatoria provvisoria di selezione sarà pubblicata all’Albo della scuola e sul sito 
www.liceosocrate.it. L’affissione avrà valore di notifica agli interessati. 

 Avverso la graduatoria provvisoria sarà possibile esperire reclamo scritto entro quindici giorni 
dalla sua pubblicazione, così come previsto dall’art. 14, comma 7, del DPR 275/1999 e ss.mm.ii. 
Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata all’Albo della scuola e sul 
sito www.liceosocrate.it. la graduatoria definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al 
TAR o il ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla 
pubblicazione stessa. 
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4. MODALITÀ DI PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente bando viene affisso all’Albo della scuola, inviato per e-mail alle scuole della provincia di 
Bari, all’USR, all’Ufficio Scolastico Ambito Territoriale per la Provincia di Bari e pubblicato sul 
sito web dell’istituzione scolastica. 
Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’ufficio segreteria del 
Liceo Classico Statale “Socrate” di Bari (sig.ra Giuseppina Maiellaro), al Dirigente Scolastico o 
agli indirizzi e-mail presenti nell’intestazione e sul sito della scuola: www.liceosocrate.it. 
 
 
Data di affissione all’Albo d’Istituto: 4 novembre 2013. 

 
 
Per  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Santa Ciriello 
 

F.to Il COLLABORATORE VICARIO 
Giuseppe Di Florio 

 
 

 
 
 

 


