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LICEO CLASSICO STATALE “SOCRATE” 

 

Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 

________________________________________________________________________________ 

Comunicazione n. 12 del 10 settembre 2013 

 
 

Ai Docenti 
 
 
Oggetto: Incarico di Facilitatore-Animatore e Referente per la Valutazione del Piano Integrato degli 
Interventi PON FSE a.s. 2013-2014. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al 

Fondo Sociale Europeo; 

VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recanti Disposizioni generali sui Fondi Strutturali, n. 1081/2006 relativo al FSE, 

n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento 

(CE) 1080/2006; 

VISTO il Bando/Avvio per la presentazione dei Piani Integrati Prot. n. AOODGAI 872 del 1 agosto 2007; 

VISTA la Nota USRPuglia Prot. n. AOODRPU n. 821 del 3 febbraio 2009 “Atto di indirizzo e coordinamento in ordine 

alle modalità di attuazione dei Piani FSE”; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2007/2013 (Prot. n. AOODGAI 749 del 6 febbraio 2009); 

VISTO l’avviso per la presentazione delle proposte relative alle azioni previste dal Programma Operativo Nazionale 

“Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 finanziato con il FSE a.s. 2013/2014  Prot. n. AOODGAI 

2373 del 26/02/2013 e relativi allegati;  
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VISTA la delibera n. 11 del Collegio dei Docenti con cui è stato approvato il Piano Integrato degli Interventi PON-FSE 

a.s. 2013-2014, nella seduta del 17/05/2013; 

VISTA la delibera n. 41 del Consiglio  d’Istituto con cui è stato adottato il Piano Integrato degli Interventi PON FSE 

a.s. 2013-2014, in data 28/06/2013; 

VISTE le note di autorizzazione del MIUR alla realizzazione dei vari progetti ricompresi nel Piano Integrato degli 

Interventi PON FSE a.s. 2013-2014 (Prot. n. AOODGAI 8386 del 31/07/2013  e Prot. n. AOODGAI 8432 del 

02/08/2013); 

VISTA la comunicazione di autorizzazione dei Piani Integrati – a.s. 2013-2013 dell’Ufficio Scolastico Regionale per la 

Puglia – Ufficio III – Prot. n. AOODRPU 5610/1 del 07/08/2013; 

VISTO il proprio Decreto prot. n. 5360/D2p del 4 settembre 2013 relativo all’inserimento nel Programma Annuale 

2013 alla voce Entrate Aggr. 04 Voce 01 “Finanziamenti UE” delle iniziative previste dal Piano Integrato 

degli Interventi PON FSE 2013-2014; 

VISTA la delibera n. 56 del Consiglio d’Istituto con cui è stato inserito nel Programma Annuale 2013 il Piano Integrato 

degli Interventi PON FSE 2013-2014, in data 04/09/2013; 

VISTO il Decreto Interministeriale 44/2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche"; 

VISTA la C.M. 2/2009 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 
rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei Programmi 
Operativi Nazionali (PON)”; 

VISTA la L. 248/2006 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, recante 
disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, per il contenimento e la razionalizzazione della 
spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di contrasto all'evasione fiscale"; 

VISTO l’art. 3, c. 76 della L. 244/2007 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato 
(legge finanziaria 2008)”; 

VISTO l’art. 46, c. 1 della L. 133/2008 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 
112, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la 
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria"; 

 

INVITA 

il personale docente a presentare istanza per la candidatura all’incarico di Facilitatore-Animatore con 

compiti di 

 cooperazione con il Dirigente Scolastico ed il Gruppo Operativo del Piano d’Istituto; 
 attenta supervisione dell’andamento dei progetti curando che tutte le attività rispettino la 

temporizzazione prefissata e garantendone la fattibilità; 
 cura della coerenza e completezza dei dati inseriti nel sistema di Monitoraggio e Gestione; 

 
e all’incarico di Referente per la Valutazione con compiti di 

 garantire di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo la presenza di momenti di 
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione; 

 coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno 
stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei 
risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti; 
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 fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e 
garantendo l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti. 

 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
I docenti interessati a candidarsi quali responsabili dei suddetti incarichi dovranno presentare domanda 

corredata di curriculum entro le ore 12.00 del giorno 23 settembre 2013 indicando l’incarico di interesse, 

dichiarando il possesso dei requisiti richiesti, nonché la disponibilità a frequentare specifiche iniziative di 

formazione e a permanere nella scuola per tutta la durata dell’incarico. 

REQUISITI 

Come deliberato nella seduta del Collegio dei Docenti del 17 maggio 2013 e nella seduta del Consiglio 

d’Istituto del 28 giugno 2013, i requisiti per l’assunzione di responsabilità sono 

- disponibilità personale all’impegno, 

- disponibilità a frequentare specifiche iniziative di formazione, 
- esperienze professionali specifiche, 

- preparazione culturale funzionale all’attività, 

- capacità relazionali, 

- attitudini progettuali e organizzative, 

- partecipazione a corsi di formazione specifici. 

 

ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO 

1. Nel caso in cui fosse necessario, il Dirigente potrà convocare gli interessati per un eventuale colloquio 

finalizzato ad accertare attitudini relazionali e motivazionali e richiedere l’integrazione della 

documentazione in originale o in copia conforme all’originale relativamente ai titoli e alle esperienze 

dichiarate nel curriculum vitae. 

2. Il candidato selezionato riceverà apposita lettera d’incarico con chiara definizione delle ore e delle 

modalità delle prestazioni, nonché del trattamento economico che è comunque quello previsto nei piani 

finanziari dei progetti PON presentati dall'Istituto. Il compenso sarà corrisposto a seguito dell'effettiva 

erogazione dei fondi comunitari per il numero delle ore concordate ed effettivamente svolte. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     Santa Ciriello 

 

 

 

 

 


