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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “ Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, velative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 della L. 59/1997”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell' organizzazione del Governo, a norma dell'articolo 11
della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, in
particolare, I'art. 11 (“ Codice unico di progetto degli investimenti pubblici”), commi 1 e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30”;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivitd di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto “Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne’”;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivitd rendicontate a costi reali
cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107>;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del
18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante
«Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariato»;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Decreto Legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in materia di inconferibiliti e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell' articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;
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VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

VISTA Ia Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Circolare del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale Plurifondo 20141T05M20P001 “Per la Scuola - Competenze e ambienti per
I'apprendimento” a titolarita del MIUR approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17
dicembre 2014;

VISTE le Linee guida per I'orientamento approvate con DM 328/2022;

VISTA la CM prot. n. 958 del 5 aprile 2023 recante “Awvvio delle iniziative propedeutiche all’attuazione delle Linee guida
sull’orientamento ~ A.S. 2023-2024. Il tutor scolastico: prime indicazioni”;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 15 novembre 2024, n. 231, recante “Individuazione dei criteri di
ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213,
finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per
Vorientamento adottate con Decreto del Ministro dellistruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse
per Uorientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020";

VISTO I' Avviso Pubblico MIM prot. n. 64310 del 23 aprile 2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” - Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020- POC ‘Per la Scuola”- Obiettivo
specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” Azione 10.1.6
“Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi”’-
Sottoazione 10.1.6A “ Azioni di orientamento”;

VISTA la Nota MIM prot. n. 76146 del 16 maggio 2025 “Avviso Pubblico Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020- POC “Per la Scuola”.
Chiarimenti”;

VISTE la delibera n. 5 del Collegio dei Docenti nella seduta del 6 maggio 2025 e la delibera n. 6 del Consiglio d'Istituto
nella seduta del 6 maggio 2025 con cui & stata approvata la partecipazione dell'Istituzione I’ Avviso Pubblico MIM prot. n.
64310 del 23 aprile 2025 con il Progetto “OrientaMenti”;

VISTA la comunicazione di approvazione del Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-138 “OrientaMenti” CUP
(G94D25001350001 e del relativo finanziamento e di autorizzazione all’avvio delle attivita, Nota MIM prot. n. 4460 del 25
giugno 2025;

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 2 del 3 febbraio 2025;
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VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione al Programma Annuale 2025 del finanziamento per la

realizzazione del Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-138 “OrientaMenti” CUP G94D25001350001, prot. n. 4643 del 7

luglio 2025;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028 adottato dall' Istituzione Scolastica;

VISTA la Nota MIUR prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale ‘Per

lIa Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Attivita di formazione - Iter di reclutamento del

personale ‘esperto’ e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;

VISTA la Nota MIUR prot. n. 38115 del 18 dicembre 2017 “Chiarimenti e approfondimenti per I'attuazione dei progetti su

FSE”;

VISTA la Nota MIUR prot. n. 35926 del 21 settembre 2017 “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale

‘Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento’ 2014-2020 - Nota Prot. AOODGEFID\ 34815 del 02/08/2017.

Errata corrige”;

VISTA la Nota MI prot. n. 29583 del 9 ottobre 2020 e il documento “Disposizioni e istruzioni per 1'attuazione delle

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” Versione 2.0 - ottobre 2020;

VISTE la delibera n. 25 del Collegio dei Docenti nella seduta del 27 ottobre 2025 e la delibera n. 7 del Consiglio d'Istituto

nella seduta del 29 ottobre 2025 con cui sono stati definiti e approvati i profili professionali dei Formatori esperti e i

requisiti dei Docenti tutor da impegnare nelle attivita formative previste nell’ambito del Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-

2024-138 “OrientaMenti” CUP G94D25001350001;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico, prof.ssa Santa Ciriello, nell'insussistenza di cause di incompatibilita e di

conflitto di interesse, assume l'incarico di Responsabile del Progetto, unico per le fasi della programmazione,

progettazione, affidamento ed esecuzione delle procedure per I'acquisizione di beni e servizi necessari alla realizzazione

del Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-138 “OrientaMenti” CUP G94D25001350001, come da Determina prot. n. 7256 del

7 novembre 2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-138 “OrientaMenti” CUP

G94D25001350001, di avvalersi della collaborazione di Assistenti Amministrativi per la gestione amministrativo-contabile

del Progetto, di Assistenti Tecnici per i servizi di assistenza tecnica strumentali alla realizzazione del Progetto, di

Collaboratori Scolastici per i servizi ausiliari strumentali alla realizzazione del Progetto;

VISTO il Regolamento d'Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45 c. 2 lett. h del DI 129/2018

prot. n. 4775 del 25 agosto 2022;

VISTO il Piano delle attivita del Personale ATA previsto per I'a.s. 2025-2026;

CONSIDETATE le competenze professionali possedute dal Personale ATA in servizio presso I'Istituzione Scolastica;
INVITA

il Personale ATA in indirizzo a dichiarare la propria disponibilita al conferimento di incarichi individuali da espletarsi

fuori dall’orario ordinario di servizio per la realizzazione Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-138 “OrientaMenti” CUP

G94D25001350001 con riferimento ai seguenti compiti

Assistenti Amministrativi Gestione amministrativo-contabile
Assistenti Tecnici Servizi di assistenza tecnica
Collaboratori Scolastici Servizi ausiliari

Per la dichiarazione di disponibilita & possibile utilizzare il modello A allegato al presente Avviso che deve pervenire
debitamente compilato e firmato entro le ore 12.00 del 15 gennaio 2026 all'indirizzo mail bapcl50004@istruzione.it o

mediante consegna a mano presso I'Ufficio Protocollo dell'Istituzione Scolastica.

L. DIRIGENTE SCOLASTT
Santa Ciriello
(FIRMA DIGITALE)
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